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_ Algemene gegevens fonds

Naam

Nummer Kamer van
Koophandel

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer

E-mailadres

Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landen
is uw fonds actief? ()

Aantal medewerkers (*) Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Aantal vrijwilligers (*) 0 Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 keer per jaar) inzetten voor uw fonds.

Voorzitter

Secretaris
Penningmeester
Algemeen bestuurslid

Algemeen bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Buiten Nederland gevestigde instellingen moeten het RSIN-nummer verplicht invullen
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling §De stichting heeft als statutaire doelstelling het verstrekken van financiéle bijdragen _
Statutaire doelstelling ZYQQTI@EfQPT.?!Q.'DQfl.‘?DfY@'?‘.’F%QTQ.‘HQ[lY?@[‘.IUT!“HQQFQQQ??.'QEﬁ.‘?F!?‘.P:;fl%ﬂﬁﬂ@f@@Pﬁ?leﬂQQF?ﬂf?ﬁﬂ.’fffiﬁfﬁﬁ
; jong volwassenen tot 25 jaar, het verstrekken van financiéle bijdragen voor de

van het fonds. Wat wil . . . :
het fonds bereiken? -aankoop-of instandhouding van natuurprojecten enfof monumenten; het ondersteunern -
’ ien opzetten van sociaalmaatschappelijke activiteiten, alsmede het doen van i
uitkeringen-aan-maatschappelijk-erkende.organisaties.-die-eenzelfde-doelstelling...................:
GBI A T SHUCHHI
iCarpe.Diem.Rotterdam.richt zich daarbij.op.twee hoofdlijnen: ...

‘Het geven van-internationale ontwikkelingshulp-in-de-vorm-van-het-creéren-vamn -

ikansen voor mensen, :

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden
verricht het fonds?
Wanneer worden
welke werkzaamheden
uitgevoerd? En hoe
dragen die bijaan het
realiseren van de
doelstelling?

Hoe krijgt het fonds
inkomsten?
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw fonds vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan hetbeleidsplan https://www.anbiportal.nl/web/carpediemrotterdam . Open
Vul de link in waar het

beleidsplan te vinden is.

:De bestuursleden van Carpe Diem Rotterdam ontvangen geen beloning voor hun werk

Beloningsbeleid
a.ls besw U rS“d .....................................................................................................................................................................................

Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten

die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn

beschreven.
Urlvanhetactiviteiten-hitps://www.anbiportal.nl/web/carpediemrotterdam . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.
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u Staatvanbaten en lasten

Jaartal van deze Staat van baten en lasten 2022
Vul het verslagjaar in. Als u daarna verdergaat verschijnen
automatisch de jaartallen boven de kolommen.

Als een rubriek niet van toepassing is, kan € 0 worden ingevuld.

Rekening Rekening (*) Begroting (***)
Baten 2022 2021 2023

Opbrengsten beleggingen

Minus: Kosten beleggingen (alle Rosten in relatie tot
het beleggen en in het standhouden van het vermogen)

Subtotaal netto beleggingsresultaat

Overigebaten 150.008 . € 150.000 .
Tglebsten € 10000 € 150008 € 150000
Lasten
Dochestedinggten/donaes € 15207 € 132301 € 150000
Personeelskosten €
Huisvestingskosten €
sdmiistatioosten g LA
Admiisateosten aanvagegitenproecen LA
Crioster LA
sesturskostn LA
Communicatiekosten €
Fnancitle bosten LA
— LA
Overige lasten €12500
Totale lasten €162500

+

Resultaat (saldo van Totale baten en Totale lasten)

(*) Optioneel, niet verplicht ~ (***) U mag bij de begroting ook volstaan met het invullen van de voorgenomen bestedingen
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u Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting

Geef een toelichting op de
staat van baten en lasten.
Ofvul de url naar de
jaarrekening in als hiereen :
LORTICNEING IS OPGEMOMEN.  ersereerseeseesesees e ;
Geef ook op de begroting : :
of de voorgenomen
bestedingen een toelichting.

Urlvan de jaarrekening
Vul delinkin naar de
jaarrekening als u deze
00R hebt gepubliceerd.
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